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Du möchtest in einem wachsenden Unternehmen durchstarten? Dann willkommen bei der ELOS.  

Wir sind ein leistungsstarkes Unternehmen im Bereich der industriellen Reinigung und Betriebshygiene. 

Mit hochwertigen Produkten führender Hersteller bringen wir maßgeschneiderte Lösungen für hohen 

Komfort und Funktionalität in Waschräume und Betriebe. Ob Wisch- und Reinigungstücher, 

Vliesprodukte oder konzeptionelle Waschraumlösungen – wir garantieren überzeugende Sauberkeit und 

Hygiene. Unsere Produkte kommen in der Industrie, öffentlichen Einrichtungen, Hotels und Schulen zum 

Einsatz, und unsere Partnerschaften mit gewerblichen Wiederverkäufern sichern unseren Erfolg. 

 

Werde Teil unseres Teams und starte ab sofort als: 

 

Account Manager/in (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben: 

• Betreuung deines eigenen Kundenstamms: Du hältst den Kontakt über Telefon, persönliche 
Treffen oder virtuelle Meetings und bringst frischen Wind in unsere Kundenbeziehungen. 

• Neukundenakquise: Du gewinnst aktiv neue Kunden durch gezielte Ansprache und 
Bedarfsanalyse und baust so unser Kundenportfolio weiter aus. 

• Angebotsmanagement von A bis Z: Du erstellst, präsentierst und verfolgst Angebote, um 
Verkaufsabschlüsse sicherzustellen. 

• Teamarbeit mit Einkauf und Logistik: Du arbeitest eng mit unseren internen Abteilungen 
zusammen, um eine einwandfreie Auftragsabwicklung zu gewährleisten. 

• Pflege unseres CRM-Systems: Damit alle Infos aktuell und transparent sind, hältst du unsere 
Kundendaten im SAP Business One stets auf dem neuesten Stand. 

• Aktive Unterstützung bei Vertriebsaktionen und Events: Ob Messen, Aktionen oder 
Kundenevents – du hilfst bei der Planung und machst neue Kontakte oder stärkst bestehende 
Kundenbeziehungen. 

 
Dein Profil: 

• Deine Ausbildung: Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung – zum Beispiel als 
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel oder Industriekaufmann/-frau – oder bringst eine 
vergleichbare Qualifikation mit. 

• Erfahrung im Vertrieb: Idealerweise hast du schon etwas Berufserfahrung im 
Vertriebsinnendienst oder im B2B-Vertrieb und kennst dich im telefonischen Kundenservice aus.  

• Leidenschaft für Verkauf und Beratung: Du verstehst, was Kunden wirklich brauchen, und 
entwickelst maßgeschneiderte Lösungen, bei denen der Servicegedanke an erster Stelle steht. 

• EDV-Skills: Mit MS Office (insbesondere mit Excel, Word und Outlook) gehst du sicher um und 
hast idealerweise erste Kenntnisse im Bereich SAP Business One.  

• Teamplayer mit Flexibilität: Du arbeitest gern im Team, kannst aber genauso gut 
eigenverantwortlich an deinen eigenen Projekten arbeiten. Flexibilität und Anpassungsfähigkeit 
sind für dich selbstverständlich.  

 

 

 

 

http://www.ELOS.de


ELOS GmbH & Co. KG
In der Welle 5–6
49565 Bramsche 

Tel.: + 49 (0) 5468 / 777 98-0
Fax: + 49 (0) 5468 / 777 98-60 

info@elos.de
www.ELOS.de

Geschäftsführer
Christoph Dödtmann

Handelsregister
Amtsgericht Osnabrück, HRA 206204
Sitz der Gesellschaft Bramsche

Finanzamt Quakenbrück
Steuernummer 67/202/01801
USt. Id.-Nr. DE 276 510 780

Persönlich haftende Komplementärin
ELOS Beteiligungs- und Verwaltungs GmbH
Amtsgericht Osnabrück, HRB 212919, Sitz der Gesellschaft Bramsche

Bankverbindungen
OLB, Osnabrück 
IBAN DE04 2802 0050 5003 3075 00 
BIC    OLBODEH2XXX

Kreissparkasse, Bersenbrück
IBAN DE14 2655 1540 0085 5384 29 
BIC    NOLADE21BEB

 

 

 

Wir bieten Dir: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit Eigenverantwortung: Freu dich auf eine spannende Position 
mit viel Verantwortung und langfristigen Perspektiven in einem wachsenden Unternehmen. 

• Attraktive Vergütung und leistungsbezogener Bonus: Dein Einsatz wird belohnt – neben einem 
fairen Gehalt gibt es ein Bonusprogramm, das deine Erfolge zusätzlich honoriert. 

• Monatliche Sonderzahlungen: Weihnachts- und Urlaubsgeld gibt es bei uns komfortabel jeden 
Monat. 

• Flexible Arbeitszeiten: Für eine ausgewogene Work-Life-Balance sorgen unsere flexiblen 
Arbeitszeiten. 

• Hansefit-Mitgliedschaft: Mit unserer Hansefit-Mitgliedschaft hast du Zugang zu einem 
deutschlandweiten Netzwerk an Fitness- und Wellnessangeboten – von Studios über 
Schwimmbäder bis hin zu Yoga, damit du fit und gesund bleibst! 

• Gratis Getränke und frisches Obst: Für dein Wohlbefinden im Arbeitsalltag stehen dir 
kostenfreie Warm- und Kaltgetränke sowie frisches Obst zur Verfügung. 

• Teamevents: Sommerfeste, Weihnachtsfeiern und mehr – wir feiern Erfolge gemeinsam. 

• Kostenfreie Parkplätze und gute Verkehrsanbindung mit dem Auto: Dein Arbeitsweg bleibt 
entspannt mit kostenlosen Parkplätzen und bester Anbindung mit dem Auto. 

• Bis zu 30 Urlaubstage: Für ausreichend Erholung und Freizeit stehen dir bis zu 30 Urlaubstage 
zur Verfügung. 

Lust, Teil unseres Teams zu werden? 
Schick deine Bewerbung an personal@elos.de. Wir freuen uns, dich kennenzulernen! 
 
ELOS GmbH & Co. KG   
In der Welle 5-6   
49565 Bramsche   
personal@elos.de   
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